
Na temelju članka 44. stavka 1. i 48. stavka 1. točke 7. Zakona o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17), članka 93. stavka 1. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj: 86/08, 61/11 i 04/18) i članka 47. Statuta Općine Vidovec („Službeni vjesnik Varaždinske županije“ broj 04/18), općinski načelnik Općine Vidovec, donosi
PLAN PRIJMA
NA STRUČNO OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD BEZ ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL 
OPĆINE VIDOVEC ZA 2018. GODINU
Članak 1.

        Općina Vidovec planira provoditi mjeru Hrvatskog zavoda za zapošljavanje prema kojoj će se primiti osoba za stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, a radi stjecanja radnog iskustva za polaganje državnog stručnog ispita sukladno odredbama Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

 

Članak 2.
        Na stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa planira se u 2018. godini prijam

 - jedne osobe (1) u Jedinstveni upravni odjel Općine Vidovec sa završenom srednjom stručnom spremom ekonomske ili administrativne struke, koja je prijavljena u evidenciji nezaposlenih osoba duže od 30 dana te ima do godinu dana evidentiranog staža u zvanju za koje se obrazovala, bez obzira na ukupno evidentirani staž u mirovinskom osiguranju.

Radno mjesto za čije se poslove planira stručno osposobljavanje, te potreban stupanj obrazovanja i struke, utvrđeni su u Tablici 1. koja je sastavni dio ovog Plana.
Članak 3.


Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (u nastavku teksta: stručno osposobljavanje) trajati će dvanaest (12) mjeseci i realizirati će se u suradnji u sa Hrvatskim zavodom za zapošljavanje.

                                                                   Članak 4.

Ovaj Plan stupa na snagu danom donošenja, a objaviti će na oglasnoj ploči Općine Vidovec i na web stranici www.vidovec.hr.
KLASA: 112-01/18-01/05
URBROJ: 2186/10-02/1-18-01
Vidovec,01. listopada 2018. godine

	                                                                                             OPĆINSKI NAČELNIK
Bruno Hranić
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