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PRIOPCENJE

o zastupljenosti muskaraca i Zena na kandidacijskim listama na izborima ¢lanova
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

Prilikom utvrdivanja i predlaganja kandidacijskih lista na izborima ¢lanova
predstavni¢kih tijela jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (dalje: jedinice),
predlagatelji kandidacijskih lista (politicke stranke i bira¢i) duzni su postivati nacelo
ravnopravnosti spolova i voditi raduna o uravnoteZenoj zastupljenosti muskaraca i Zena na
kandidacijskim listama koje predlazu, na nagin da zastupljenost jednog spola na kandidacijskoj
listi ne bude niza od 40%, u skladu s odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne
novine®, broj 82/08, 138/121 69/17).

Postivanje nadela ravnopravnosti spolova te uravnoteZene zastupljenosti
muskaraca i Zena na kandidacijskim listama na izborima za ¢lanove predstavnickih tijela
jedinica ne utje¢e na pravovaljanost kandidacijskih lista u izbornom postupku.

Zakonom o ravnopravnosti spolova propisane su prekriajne kazne za politicke
stranke i birade, koji prilikom predlaganja kandidacijskih lista na izborima za Clanove
predstavnickih tijela jedinica ne poStuju nacelo ravnopravnosti spolova i ne vode racuna o
uravnotezenoj zastupljenosti muskaraca i Zena na izbornim listama, i to nov¢ane kazne u iznosu
od 5.308,91 eura za predlagatelje na izborima za ¢lanove gradskih vijeéa i Zupanijskih
skupstina, odnosno 2.654,46 eura za predlagatelje na izborima za ¢lanove op¢inskih vijeca.

Ako nadleZna Zupanijska, gradska i opéinska izborna povjerenstva, odnosno
Izborno povjerenstvo Grada Zagreba u postupku kandidiranja utvrde da pojedini predlagatelji
kandidacijskih lista na izborima za ¢lanove predstavni¢kih tijela jedinica nisu postivali nacelo
ravnopravnosti spolova odnosno nisu vodili rauna o uravnoteZenoj zastupljenosti muskaraca 1
7ena na listi, o istima ¢e obavijesti Drzavno odvjetni§tvo Republike Hrvatske i Pravobraniteljicu
za ravnopravnost spolova.

U nastavku ovog Priopéenja navode se podaci o potrebnoj kvoti zastupljenosti
muskaraca i Zena na kandidacijskim listama na izborima ¢lanova predstavnickih tijela jedinica
u skladu s odredbama Zakona o ravnopravnosti spolova.



Broj kandidata, koji se predlaiu na UravnoteZena zastupljenost muskaraca i Zena
kandidacijskoj listi na kandidacijskoj listi
(Kvota 40%)
7 3
9 4
13 6
15 6
19 8
21 9
27 11
31 13
37 15
41 17
47 19
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